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为深入贯彻落实党的二十届三中全会精神和习近
平总书记考察安徽重要讲话精神，市直机关工委积极
探索实践，坚持守正创新，着力打造Ā淮畔先锋ā党建
品牌矩阵，构建Ā12455ā机关党建工作体系，全面推进
模范机关建设，书写机关党建崭新篇章Ǒ

皖北平原ǐ淮水之滨，Ā淮畔先锋ā如春风化雨，激
活了蚌埠机关党建的生机与活力Ǒ紧扣蚌埠地方特
色与发展需求，蚌埠市直机关工委以Ā党建+品牌ā擦
亮政治引领Ā底色ā，聚力打造Ā淮畔先锋ā党建品牌矩
阵，为加快建设Ā三地一区两中心ā现代化幸福蚌埠汇
聚先锋力量Ǒ

通过Ā12455ā工作体系的精心布局和创新实践，市
直机关党员干部积极响应号召，在新时代伟大事业中
走在前ǐ作表率，以实际行动诠释着责任与担当Ǒ

线下阵地üü机关党建共享阵
地Ǒ市直机关工委以Ž联建联动ʩ共建
共享ž为主题，推动机关党建阵地与企
事业单位ʩ社区ʩ社会团体间共建共享
共用，解决党建活动阵地利用率低ʩ部
分单位因办公场地局限无活动阵地等

突出问题ʪ目前 73 家市直单位建立
起Ž联学ʩ联建ʩ联办ʩ联用ž共享机制，
实现机关+社区ʩ高校ʩ企业等Ž1+Nž
机关党建阵地共享模式 ʪ线上阵
地üü机关党建云课堂Ǒ以Ž小切口ʩ
多频次ʩ广覆盖ž为原则，从招商引资ʩ

以Ž立标杆ʩ树形象，转作风ʩ促
发展ž为主题，以发挥机关党支部战
斗堡垒和党员先锋模范为主线 ，以
Ž淮畔先锋ž为机关党建总品牌，73 家
机关单位打造子品牌，积极推进Ž机
关党建先锋 1 号工程ž建设ʪ目前 ，
Ž机关党建先锋 1 号工程ž在服务经
济发展ʩ关注民生工程ʩ干部队伍建
设等方面亮点纷呈ʪ围绕服务发展，
在Ž靓淮河ž水利工程ʩ双招双引ʩ优
化营商环境等领域，打造先锋 1 号Ь

Ž靓淮河žʩ1 号先锋Ь内贸流通ʩŽ三

访三查ž等党建品牌 ʪ回应群众关
切，在民生呼应ʩ教育ʩ医疗ʩ食品安
全等领域，打造蚌埠发布Ь新媒问政
Ь码上办Ь马上办ʩ食药安全 健康你
我ʩ民呼我应 12345 ʩ党建启航五大行
动ʩ劳动法律服务站等党建品牌ʪ围
绕干部队伍建设，以建设忠诚ʩ干净ʩ
担当的高素质干部队伍为重点，打造
五度提升争先锋ʩŽ1+9+N ž巾帼宣
讲ʩ政法尖兵Ь四强表率ʩ女法官工作
室等党建品牌，形成了Ž头雁ž领航，
育雁成阵的全新格局ʪ

法治建设ʩ应急管理ʩ新材料与汽车零
部件等中心工作具体业务入手，围绕
Ž百千万ž工作目标（百个支部千名党员
万名职工同时在线学习），打造市直机

关干部 1 小时学习Ž充电宝ž，助力机关
党员干部做到熟知全局ʩ精通本职，不
断提高履职尽责能力ʩ服务发展能力ʩ
依法行政能力和群众工作能力ʪ

党建中的Ž梗阻ž难题怎么破？
市直机关工委推进了四大行动ʪ

基层组织建设提升行动ǑŽ党务
会诊解难题，夯基固本强规范ž，市
直机关工委开办Ž党务会诊室ž，完
善Ž坐诊ʩ问诊ʩ巡诊ž机制ʪ建立
Ž党务小郎中ž人才库，定期组织
Ž党务小郎中ž在党务会诊问诊室坐
诊ʩ赴问题单位集中问诊ʩ依托片区
开展专题巡诊，为机关党支部书记面
对面解决基层党务难题ʪ目前已举办
12 期党务会诊室，解决发展党员ʩ换
届选举等各类问题 200 余个ʪ

干部能力素质提升行动Ǒ实施Ž机
关党建课题 360�ž项目，注重机关党建
课题研究与我市经济社会发展的现实
需求相结合，分类深入开展研究工作ʪ
通过建立机关党建研究课题库和人才
库，丰富机关党建课题研究内涵ʩ规范

机关党建课题研究方式方法，提升机关
党务干部队伍综合能力ʪ

党务工作传帮带行动Ǒ在市直机
关建立党务工作结对式ʩ师徒式传帮
带机制，鼓励引导党务工作能力突出
的专兼职党务干部与新任党务干部建
立师徒关系，帮助新任党务干部提升
工作能力，助力机关党建工作接续推
进ʪŽ机关党建火炬接力行动ž目前
已在市直 14 家单位建立 10 对党务工
作师徒和结对帮扶ʪ

党建片区交流共建行动Ǒ搭建
Ž先锋论剑ž党建片区争锋擂台，健
全片区工作指导机制，丰富片区活动
内容，深化党建片区交流，在市直 73
家单位 4 个片区相互开展了机关青年
读书分享ʩ非正式会谈交流活动ʩ年
轻干部辩论等各类活动 20 余场次，促
进形成比学赶超氛围ʪ

市直机关工委立足干部职工需
求，发挥群团组织的桥梁纽带作用，探
索建立市直机关职工成长关爱ʩ生活
关爱ʩ健康关爱ʩ节日关爱ʩ救济关爱
服务体系ʪ成长关爱，针对青年职工
需求，结合岗位工作实际，通过组织开
展技能培训ʩ技能竞赛帮助个人能力
素质全面提升ʪ生活关爱，关注干部

职工生活，重点解决年轻职工个人婚
恋问题，定期组织开展联谊会；对职工
家中红白事ʩ生病住院等情况，按照分
层管理，分级慰问的方式，做好慰问工
作ʪ健康关爱，常态化开展Ž健康大讲
堂ž，针对机关工作伏案时间长等实际
情况，组织开展太极拳ʩ工间操培训
等；针对机关工作任务重ʩ压力大等状

况，及时举办心理咨询辅导讲座ʩ组
织机关优秀职工开展疗休养等，化解
工作压力ʪ节日关爱 ，做好节日问
候ʩ冬送温暖ʩ夏送清凉，市直单位在
端午节ʩ中秋节等传统节日开展包粽
子ʩ做月饼活动等，提升单位职工的
向心力ʪ救济关爱，建立困难职工帮

扶制度，及时发放帮扶资金，缓解困
难职工的生活压力ʪ目前，已开展女
职工能力形象提升ʩ健康讲座ʩ单身
青年交友ʩ青年拓展训练ʩ心理咨询
辅导ʩ优秀职工疗休养ʩ困难职工帮
扶 等 活 动 2 1 0 余 场 次 ，关 爱 职 工
12000 余人次ʪ

市直机关工委围绕蚌埠经济社会
发展大局，紧扣机关党建时代特点，
探索建设Ž五型ž模范机关，增强党
建工作实效性ʪ建设政治型模范机
关Ǒ市直机关工委深入学习贯彻党的
二十届三中全会精神和习近平总书记
考察安徽重要讲话精神，拓展巩固党
纪学习教育成果，认真落实Ž三会一
课ž制度，牢固树立政治机关意识，
党员干部自觉同党的基本理论ʩ基本
路线ʩ基本方略对标对表，提高政治
站位，把准政治方向，坚定政治立
场，明确政治态度，严守政治纪律ʪ
建设创新型模范机关Ǒ引导机关党员
干部打破传统思维束缚，敢于尝试新
方法ʩ新路径，不断提升创新意识和
水平ʪ通过举办Ž我为党建献一策ž
讨论活动，收集来自基层对机关党建
工作的意见建议；组织青年职工辩论
赛，让年轻干部在辩论交流碰撞中开
拓眼界ʩ提升能力ʪ目前，已举办各
类调研活动ʩ辩论赛ʩ职业技能竞赛
16 场次，市直机关干部职工 15300 余
人次参加ʪ建设学习型模范机关Ǒ依
托蚌埠市直机关职工书屋（全国优秀
职工书屋），举办世界读书日ʩ好书
进机关ʩ市直机关阅读之星评选等活
动，以机关干部阅读带动家庭阅读，
引领社会阅读风尚，引导机关党员干
部职工把学习成果转化为干事创业的

能力ʪ建设服务型模范机关Ǒ招募
2000 余名市直机关党员组建的志愿
服务队，在社区治理ʩ文明创建ʩ文
旅活动等急难险重任务中发挥先锋模
范作用，彰显责任担当ʪ建立Ž大科
室制支部ž，以一线重点业务科室为
主体，将业务职责相近的科室联合成
立党支部，实现支部书记和科室负责
人Ž一肩挑ž，着力打造服务中心ʩ
服务大局ʩ服务群众ʩ服务企业的服
务型机关ʪ建设廉洁型模范机关Ǒ紧
盯Ž四风ž问题易发多发的关键环
节ʩ关键行业ʩ关键领域，选准Ž违
规吃喝ž和Ž违规收送礼品礼金ž两
个切口开展排查清理行动，进一步完
善党员干部 8 小时以外教育管控方
式，前移反腐关口，增强市直机关广
大党员干部和公职人员拒腐防变的抵
抗力ʩ免疫力，推动清廉机关建设ʪ
加强机关纪委工作力量，选优配齐
25 名市直机关纪委专职副书记ʪ坚
持严字当头，深化运用监督执纪Ž四
种形态ž，坚持做到自身正ʩ自身
净ʩ自身硬，为蚌埠经济社会发展营
造风清气正的良好环境ʪ
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