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Ž服务太专业ʩ太周到了，Ż体检报告ż对我
们公司帮助非常大！ž近日，中粮生物科技股
份有限公司高级财务经理马芳告诉记者ʪ

中粮生物科技股份有限公司是蚌埠市重
点税源企业，是目前国内规模较大的玉米深加
工企业之一ʪ不久前，蚌埠市税务部门选派
Ž首席联络员ž点对点为该企业提供Ž涉税体
检ž服务ʪ

Ž我们依托企业相关税种申报表ʩ财务报
表ʩ电子底账等资料，结合相关税收政策，综合
运用纵向比较ʩ横向关联等方法，对企业Ż把脉
会诊ż，从企业经营管理ʩ财务核算ʩ涉税办理
等方面进行全面专业分析，最终形成了10余页
的Ż税收体检报告ż，诊断出20余条涉税风险事
项，并提出了针对性Ż税收健康建议żʪž蚌埠市
税务局选派到中粮生物的Ž首席联络员ž刘
松说ʪ

ŽŻ体检报告ż提示，我们以工业废气为原
材料生产的二氧化碳回收品，没有申报资源综
合利用产品ʪ根据相关规定，企业有2500万元
的资源综合利用销售收入可享受增值税即征
即退政策ʪ同时，企业所得税减计收入250余
万元，预计可减免税款62.5万元ʪž马芳告诉记
者，税务部门不仅为企业及时准确排查涉税风
险，还帮助企业充分享受税收优惠ʪ

今年以来，蚌埠市税务局推出Ž涉税体检ž
服务，即税务部门在严格保护企业商业秘密的
前提下，从完善税务风险管理角度出发，主动
为企业提供分析和建议，助力经营主体健康稳
定发展ʪ截至目前，已为蚌埠市5户重点税源
企业提供Ž涉税体检ž服务，共提出针对性Ž税
收健康建议ž80余条，获得纳税人一致好评ʪ

ŽŻ涉税体检ż服务目的在于帮助更多重点税源企业强化风险防控，保持优质纳
税信用，充分享受税收优惠政策，为高质量发展注入动力ʪž蚌埠市税务局总经济师
秦辉告诉记者，Ž涉税体检ž将税收大数据的Ž金山银山ž转化为企业发展的不竭动
力，该市税务部门将不断完善个性化纳税服务机制，持续提升Ž涉税体检ž服务水平，
为企业健康可持续发展铺路搭桥ʪ
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安徽日报记者 孙言梅
通讯员 张慧麟
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本报讯（融媒体首席记者 靳
瑾）7月3日下午，市教育局公布市区
2023年普通高中最低录取控制分数
线为623分，五分一段分档表也同时
发布ʪ

今年市区共有15652名考生报名
参加中考，比去年增加了645人ʪ今年
和去年一样，中考总分包括中考文化
课ʩ初二生物地理ʩ体育考试和理科实
验操作，合计仍为850分ʪ分数线公布
的同时，中考总分五分一段分档表也
发布了ʪ从分档表看，市区801分以上

（含801分）的考生有115人，701分以上
（含701分）的考生有5135人ʪ

按照此前公布的招生计划，今年
市区普通高中计划招生8824人（含特
长生），其中省示范高中计划招收4317
人，市示范高中1830人，民办高中2677

人ʪ与去年相比，普通高中总体招生规
模增加420人，其中省示范高中整体招
生计划增加55人，市示范高中整体招
生计划增加220人，民办高中招生计划
增加145人ʪ

在省示范高中招生计划的分配
上，仍是总名额的20%用于统招计划，
80%用于分解计划ʪ在招生政策上，今
年也和去年一样，只设普通高中最低
录取控制分数线ʪ同时2023年综合素
质评价结果为B等（含B等）以上者方
可被省示范高中录取，C等（含C等）以
上者方可被市示范高中ʩ一般普通高

中及民办高中录取ʪ特长生未录取满
的空余指标和未达到普通高中最低录
取控制分数线的分解指标，调剂为全
市统招指标ʪ

根据市教育招生考试院此前公布
的中招日程表，考生从7月4日开始就要
陆续填报志愿了ʪ市教育招生考试院特
地提醒考生，由于分数结构ʩ密度，以及
志愿填报走向等因素，达到普通高中最
低控制分数线，不一定就百分百能被普
通高中录取ʪ所以，请考生结合自身成
绩和所在初中学校分解指标数，把握好
志愿梯度，慎重填报ʪ

623分
市区2023年普高最低录取控制线划定

7月1日上午9时46分，伴随着施工
现场机械的轰鸣声，安徽路桥公司承
建的G36宁洛高速蚌明改扩建01标项
目首片钢箱梁顺利架设，这也是G36
宁洛高速蚌明改扩建工程全线架设的
首片钢箱梁ʪ这是继项目完成G36宁
洛高速蚌明改扩建工程首座拼宽桥预
制空心板梁架设ʩ首片箱梁架设ʩ首座
上跨桥拆除等之后的又一重大节点性
工程，为项目进一步掀起大干热潮吹
响奋战集结号ʪ

为确保首片钢箱梁架设顺利安全
进行，项目部根据施工要求提前筹划，
编制专项施工方案及应急预案，对作
业人员进行专项培训和详细安全技术
交底，对架设全过程做了详细周密的
部署安排，为首梁的顺利架设奠定了
坚实的基础ʪ架设过程中，项目部严格
按照施工规范ʩ质量安全体系标准，在
监理单位的监督指导下，对提ʩ运ʩ架
等关键工序层层把关，梁片架设各环
节ʩ各工种有条不紊地进行着，最终实
现了首片钢箱梁的安全有序精准架

设，标志着项目桥梁上部结构施工进
入了崭新阶段，为加快实现建设目标
迈出了坚实的一步ʪ

当前，G36宁洛高速蚌明改扩建
01标项目正以劳动竞赛活动为抓手，
牢固树立Ž劳动创造价值，工期就是
效益ž的理念，聚焦项目建设，持续掀

起大干实干快干的生产建设热潮，毫
不松懈把安全生产贯穿项目建设全
过程ʩ各环节，全面提升工程品质和
建设Ž精度ž，为蚌明高速改扩建项目
又好又快建成努力贡献安徽路桥
力量ʪ

据悉，由安徽省公路桥梁工程有

限公司承建的G36宁洛高速明光至
蚌埠段改扩建01标项目起点为明光
市明东街道的明光东互通南侧，顺接
拟改扩建的宁洛高速来安至明光段，
沿途经明光市明东街道ʩ明西街道，
终 于 明 光枢纽 往 蚌 埠 方 向 3 . 5 公
里处ʪ

G36宁洛高速蚌明改扩建01标项目üü

首首片片钢钢箱箱梁梁顺顺利利架架设设

G36宁洛高速蚌明改扩建01标项目首片钢箱梁顺利架设Ǒ

蚌报融媒体记者 李景
通讯员 陈虎 文/图

本报讯（融媒体记者 何沛）6月
2 8日至2 9日 ，2 0 2 3文物修复研讨会
暨2022十佳文物藏品修复推介项目
活动颁奖会在我市举办，来自全国文
博 机 构 的 专 家 ʩ学 者 等 一 百 多 人
参加ʪ

文物修复与文物收藏相伴，是文
博事业不可或缺的组成部分 ʪ多年
来，文物修复工作者薪火相传ʪ目前，
全国文物修复从业人员约 3 0 0 0人 ，
他们以精湛的技艺使无数的蒙尘文
物重放光彩，默默无闻地为中国文物
保护作出了巨大贡献ʪ

活 动 现 场 ，主 办 单 位 为 荣 获
Ž2022全国十佳文物藏品修复项目ž
Ž2022全国优秀文物藏品修复项目ž
的 2 9家机构颁发了奖牌和证书ʪ这

2 9个项目是近年来文物保护修复的
重要成果，代表了当前文物藏品修复
的前沿水平ʪ

在研讨会上 ，专家们围绕《古代
墓葬壁画保护与展示的思考》《传承
技艺，科技赋能ŸŸ安徽博物院文物
保护工作回顾与展望》等做主题发
言，共同研究和探讨对于当下文物藏
品修复ʩ文物保护技术研究及应用等
文博热点问题ʪ

文物是历史的见证，保护文物就
是保护历史ʪ本次活动由中国文物学
会ʩ中国文物报社主办 ，市文化体育
旅游局承办 ，通过展示文物修复成
就，提升文物保护的社会影响力和公
众参与度 ，弘扬工匠精神 ，促进文物
保护事业高质量发展ʪ

全国十佳文物藏品修复推介项目活动在我市举行

文物修复让蒙尘文物重放光彩

连日来，怀远县白莲坡村ǐ茆塘村农户们正忙着抢插晚稻Ǒ图为农技人员正在田
间指导机械插秧Ǒ

通讯员 吴高翔 何一鸣 摄

本报讯（通讯员 董兰标）安徽机
电技师学院坚持为区域经济发展培养
高技能人才，持续推进校企合作ʩ产教
融合ʩ工学一体教学改革，培养了大批
高素质技术技能人才，日前喜获安徽省
劳动竞赛先进集体和安徽省五一劳动
奖状ʪ

近年来，该院始终坚持以努力办好
人民满意职业教育为己任，取得良好的
社会声誉和广泛赞誉ʪ2021年以来，先
后获全国职业院校技能大赛汽车机电

维修赛项二等奖2项ʩ第十七届振兴杯
全国青年职业能力大赛决赛第9名及第
22名ʩ第三届全国电子信息服务业职业
技能大赛国赛三等奖1个ʩ第十八届Ž振
兴杯ž安徽省青年职业技能大赛车工决
赛第一ʩ第二名，省职业技能大赛无人
机驾驶员赛项二等奖ʩ三等奖各1项ʪ荣
获全国青年岗位能手1人ʩ安徽省青年
岗位能手3人ʪ毕业生高质量就业稳步
推进，就业率100%，对口率达96%，毕业
生满意度为95%ʪ

为区域经济发展培养高技能人才

安徽机电技师学院获省劳动竞赛先进集体

本报讯(融媒体记者 郝玉琳 通
讯员 谢冰)记者从市人社局获悉，6月
15日至8月20日，我市在全市范围内集
中开展2023年劳动保障书面审查和守
法诚信等级评价，督促指导用人单位遵
守劳动保障法律法规，提高依法用工和
守法诚信意识，构建和谐稳定劳动
关系ʪ

年审对象包括在本市行政区域内各
类企业ʩ个体经济组织ʩ民办非企业单
位，与劳动者建立劳动关系的国家机关ʩ
事业单位ʩ社会团体ʪ建筑施工ʩ物业管
理ʩ保安服务类企业全部纳入审查范围ʪ

其中，书面审查将全面审查用人单
位2022年度遵守劳动保障法律法规和
规章情况ʪ主要包括制定内部规章制度
的情况ʩ与劳动者订立劳动合同的情
况ʩ遵守禁止使用童工规定的情况ʩ遵
守女职工和未成年工特殊劳动保护规
定的情况ʩ遵守工作时间和休息休假规
定的情况ʩ支付劳动者工资和执行最低
工资标准的情况ʩ参加各项社会保险和
缴纳社会保险费的情况ʩ遵守劳务派遣
规定的情况ʩ实行事务公开和民主管理
的情况等ʪ

在守法诚信等级评价中，市人社局

将结合日常巡视检查ʩ书面材料审查ʩ
举报投诉查处ʩ专项检查以及其他有关
工作，对用人单位遵守劳动保障法律法
规情况进行综合评价ʪ各县ʩ区将根据
用人单位诚信等级评价情况，对用人单
位实行分级分类ʩ动态监管，并纳入人
力资源社会保障领域无违法违规证明
需核查的公共信用信息ʪ对信用良好的
省级ʩ市级诚信示范单位，专项检查以
自查为主，优先申报享受人力资源社会
保障行政部门实施的就业创业等扶持
政策，属建筑类企业分别在全省ʩ全市
范围3年内免于存储工资保证金ʪ对信

用较好的A级单位，适当减少劳动保障
监察日常巡视检查频次，属建筑类企业
1年内在本市行政区免于存储工资保证
金ʪ对信用一般的B级单位，实施正常
的劳动保障监察，在征求有关拟表彰奖
励对象意见时进行重点核查ʪ对信用较
差的C级单位，列入重点监管对象，加
大抽查频次，实施提醒约谈；连续两年
被评为C级的单位，不宜作为拟表彰奖
励对象进行推荐，不得享受Ž阳光就业ž
网上经办系统便利服务ʪ

各用人单位在年审过程中如有疑
问，可向所在县区人社部门致电咨询ʪ

2023年劳动保障书面审查和守法诚信等级评价开始

本报讯（融媒体记者 陈瑶）
以Ž惠民利企促发展 ʩ争做Ž皖美

Ż登记人ž为主题的首届蚌埠市不
动产登记技能竞赛日前举行ʪ此次
技能竞赛活动获得综合奖一等奖
的个人将被推荐申报Ž蚌埠市五一
劳动奖章žʪ

组织开展不动产登记技能竞赛
是促进人才培养，弘扬劳模精神ʩ工
匠精神的具体表现，更是开展不动
产登记队伍作风常态化建设和全面
提高不动产登记队伍业务素养，创
优营商环境，便民利企的重要举措ʪ
此次比赛由市自然资源和规划局ʩ
中共蚌埠市直属机关工作委员会ʩ
市人力资源和社会保障局ʩ市总工
会共同主办ʪ本次竞赛采取理论考

试ʩ实务操作ʩ个人展示ʩ现场竞答
四组竞赛项目进行，个人综合一等
奖由市区代表队选手陈艳获得ʪ先
进单位由市不动产登记中心获得ʪ

自不动产统一登记实施以来，
我市主动谋划ʩ自我革新，不动产登
记工作取得了全面突破，办理时间
从30个工作日压缩至3个工作日以
内，办理环节从8个优化至1个，申请
材料从15件缩减至2件，办理渠道从
登记机构拓展到银行网点ʩ合作窗
口，构建了Ž线上ʩ线下ʩ线外ž三维
服务体系，深入推进房地产领域历
史遗留难办证和工业项目办证难专
项行动，积极化解办证Ž难点ž和Ž堵
点ž问题，得到社会各界和人民群众
的肯定ʪ

首届蚌埠市不动产

登记技能竞赛举行

近日，淮河社区开展看望慰问辖区高龄ǐ重病党员活动，为他们送去党和政府的
关怀及慰问金Ǒ

通讯员 姜丽莉 摄
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