
本报讯（蒋克雷）为做好春耕备耕工
作，实现农业生产Ž开门稳ž，五河县小溪镇
以Ž三到位ž，扎实抓好春耕备耕工作ʪ

农技服务到位ʪ该镇线上线下齐发
力，农技人员线下走进田间地头ʩ进入合作
社，现场监测苗情ʩ病虫害，强化水产生产
管理等；线上利用微信ʩQQʩ中国农技推广
APP等做好春季农业生产技术指导ʩ培训ʩ
咨询等工作ʪ目前，累计解答农民技术咨
询百余条，及时解决其春耕备耕中问题ʪ

市场监管到位ʪ该镇安全生产办公室
联合市场所ʩ派出所对辖区内农资销售店
进行检查，查看农资店证件是否齐全，要
求不得销售假劣农资产品，不得无证经营
禁止ʩ限制使用农药，农资产品标签标识
必须符合相关要求，做好进销货登记台账
和种子登记备案ʪ

抢抓农时到位ʪ按照农时季节，该镇
提早开展塑料大棚建棚ʩ扣膜ʩ起垄ʩ覆膜
及温室大棚育苗等工作ʪ目前，全镇开展
蔬菜ʩ甜叶菊等育苗200余亩，累计超5000
万株ʪ同时做好小麦等秋冬种作物田间管
理，加强病虫害监测防控，降低病虫危害ʪ

本报讯（李荆祥）春节后上班第一周，
五河县小圩镇党政领导带领农技人员分
赴各村开展苗情ʩ墒情ʩ病虫害等调查，根
据不同田块ʩ不同苗情制订相应田管方
案，传授小麦管理和技术要点，分类开展
春季田管，促进苗情转化升级ʪ

Ž眼下气温回升，小麦长势喜人，但这
个时期多种病虫害也会进入多发期，一点
儿也不能松懈ʪž在小圩镇凤凰村种粮大
户龚斯锦的麦田里，镇农业农村发展服务
中心何彩明正耐心地讲解小麦田管要点ʪ

小圩镇凤凰村种粮大户龚斯锦有
1200余亩小麦，经过技术人员的精准指
导，使他对今年的麦田管理做到了心中有
数ʪ据了解，2022年，该镇整合涉农人员，
成立农业农村发展服务中心，以新技术推

广应用ʩ科技成果转化为抓手，深入家庭
农场ʩ农业专业合作社等农业经营主体开
展Ž点对点ž技术指导服务ʪ同时，立足各
自专业优势，结合本地农业发展实际及农
户差异化需求，提供差异化技术指导ʪ

Ž今年小圩镇种植小麦8万余亩，种粮
大户98家，预计2月底前，农业技术指导小
分队将通过举办技术培训ʩ发放技术资
料ʩ座谈交流等方式，完成首批种植大户
全覆盖田间管理技术指导ʪž何彩明表示，
我们将持续广泛动员专家和农技人员，紧
紧围绕小圩农业主要产业ʩ特色产业发
展，开展先进实用技术成果转移转化和示
范推广应用服务，把技术ʩ信息等创新要
素注入农村基层，推进小圩农业产业高质
量发展ʪ
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小圩镇：

加强春季田管促小麦苗情转化

我们的节日f元宵

本报讯（白善舵）2 0 2 2年 ，五河
县通过Ž四个一点ž，即村集体经济
拿一点ʩ县乡政府助一点ʩ乡土企业
帮一点ʩ社会爱心人士捐一点 ，村级
Ž救急难 ž基金共筹集 5 8 4 . 6 6 3 5 万
元，救助3223人次，救助金额449 .75
万元ʪ

据悉，该县于2015年11月启动村
级大病救助基金试点，至2021年，全县
14个乡镇ʩ199个村的村级大病救助基
金实现全覆盖，2022年，村级大病救助
基金全面升级为村级Ž救急难ž基金，
救助范围在原有因病救助外，扩展到
就学救助ʩ突发意外救助和其他救助，

救助面广了ʩ力度大了，救助工作也更
精准了ʪ

该县设立基金专户，实行专项管
理ʩ专款专用，每村选择7Ÿ15人组成
村级Ž救急难ž基金管理理事会，负责
救助对象资格审核评议工作，乡镇成
立基金管理办公室，负责基金筹集和

管理工作ʪ村级Ž救急难ž基金使用由
村Ž救急难ž基金管理理事会审核同意
报村Ž两委ž研究审批，再报至乡镇民
政事务所进行核查ʪ核查通过后，救
助人员名单ʩ金额在村务公开栏公示，
确保基金使用公开ʩ公平ʩ公正ʪ

同时，各乡镇根据村情不同，制订
具体救助措施，实行定额救助与分段救
助相结合，救助上限为1万元ʪ救助对
象资格审核交由村民代表推选出的Ž五
老ž人员组成的村Ž救急难ž基金管理理
事会评议认定，在申请人递交申请材料
10个工作日内（不含公示时间），救助金
发放到位 ，发挥大病救助基金兜底
作用ʪ

救了急 解了难
五河县2022年度村级救急难基金救助3223人次，救助金额449.75万元

Ž缝纫工不加班的话，能拿到多少
工资？žŽ没有相关经验可以吗？žŽ公司
提供食宿吗？ž位于五河经济开发区的
蚌埠豪悦服饰有限公司车间内，返乡务
工人员一边参观，一边咨询相关情况ʪ

Ž车间缝纫工，男女不限，18岁-50
岁，身体健康，综合收入每月4000元-
7000元ʪ薪酬合理，离家又近，希望大家
留在家乡就业ʪž蚌埠豪悦服饰有限公司
业务部主管游佩榕一边领着返乡人员
参观，一边介绍企业的工作环境和薪资
待遇，并不间断为返乡人员答疑解惑ʪ

Ž往年都是在外务工，始终处于东
奔西走的状态，今天来到开发区看到
园区环境优美及那么多发展前景好的
企业，留在家乡工作的想法就更强烈
了ʪž2月1日上午，有着多年纺织服装
加工经验的申集镇张村村返乡人员周
银针对比了几家企业后，在蚌埠豪悦

服饰有限公司招聘台前第一个报名ʪ
当天，五河县服务企业用工Ž春季

攻坚ž行动走进五河经济开发区，来自
申集ʩ朱顶ʩ东刘集ʩ小圩ʩ浍南和小溪6
个乡镇的300余人分批次来到希望食
品ʩ华超新材料科技ʩ臻德斋食品ʩ豪悦
服饰企业实地参观，170余人初步达成
就业意向，70余人现场签订就业协议ʪ

早在春节前，五河县人社局就积
极行动，多渠道宣传招工信息，全方位
摸排外出务工人员就业意愿，抽调专
人专班对接经济开发区重点企业，收
集企业招聘人数ʩ招聘工种ʩ薪酬待遇
等情况，并制作用工岗位信息清单ʪ

Ž为推深做实服务企业用工Ż春季
攻坚ż行动，县人社局ʩ县招商和园区
发展中心等部门优化工作方案，组建
工作小组，分片包保联系6个乡镇，结
合企业生产及休假安排，组织引导有
就业意愿的返乡人员进园入企，确保
他们出家门进车门ʩ下车门进厂门ʪž
五河县人社局副局长钮姗姗说ʪ

出家门上车门 下车门进厂门

蚌报融媒体见习记者 陈诺

本报讯（陈安伟）近期，五河县投
入约3.8亿元，利用两年时间进行农村
生活污水一体化治理，改善人居环境，
助力乡村振兴ʪ

加强规划布局ʪ综合考虑集镇规
模和发展规划ʩ原有设施状况ʩ人口聚
集程度ʩ管线敷设状况及自然条件等
多种因素，科学编制《五河县县域农村
生活污水处理专项规划》，统筹安排ʩ
合理布局乡镇污水处理设施ʪ

推进项目建设ʪ五河县农村生活
污水治理采用PPP项目运作模式，总投
资约3.8亿元，建设期2年，经营期23年ʪ

目前已完成10个乡镇和56个村污水处
理设施及配套管网建设，2个乡镇和24
个村已建污水设施及管网技改，12个
乡镇辖区和83个村的污水处理设施及
管网的运营维护ʪ

加强运行管护ʪ为确保建成的污
水处理设施正常运行，该县安排专人
每日对运行情况进行巡查，对进出水
质定期进行检测，确保所有污水处理
设施正常运行，出水水质ʩ水量符合要
求ʪ运营单位开发数字化监管APP，
通过信息化手段远程查看和控制设施
运行情况ʪ

农村生活污水一体化治理加速推进

为持续推进Ā证照分离ā改革，提
升五河县商事登记标准化ǐ规范化ǐ便
利化，五河县市场局启动企业住所（经

营场所）标准化登记Ǒ图为该局颁发
五河第一张企业住所标准化营业执
照Ǒ 夏平昌 摄
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①2月4日，头铺镇农技中心农
艺师贾培俊（右二）为菜农讲解大
棚冬季育苗温控制技术Ǒ

李向前 摄
②近日，新集镇开展农机安全

隐患排查及春耕物资储备供应和
监管等工作，确保全年农业增产
增收Ǒ

孙京城 摄
③连日来，五河县开展以小麦

春季病虫害为主的农情调查，并对
全县小麦纹枯病ǐ麦蜘蛛等重大病
虫害发生趋势进行预报，为科学防
控提供依据Ǒ

曹炳宏 摄

人勤春早
绘新景

2月3日，五河县举行Ā弘扬传统文化，坚
定文化自信ā元宵节民俗文化活动Ǒ来自全县
14支队伍表演划旱船ǐ抬花轿ǐ骑毛驴ǐ舞龙ǐ舞
狮等民俗节目，让广大群众体验皖北水乡五河
特有民俗文化特色Ǒ 李向前 摄

2月4日，2023安徽省乡村村晚Ā党的声
音进万家ā五河县申集镇黄李村专场火热开
场Ǒ演出采取Ā线上+线下ā相结合方式，不仅
让现场观众大饱眼福，还通过网络展示申集浓
郁乡土风情Ǒ 樊春晖 摄

本报讯（融媒体见习记者 陈诺
文/图）人勤春来早，奋进正当时ʪ春节假
期刚过，五河县全面吹响Ž冲锋号ž，全力
以赴抢订单ʩ忙生产，全力冲刺开门红ʪ

2016年，纺织服装产业被确定为
五河县主导产业后，也成为观察五河
经济发展的Ž晴雨表žʪ2月1日上午，记
者在蚌埠豪悦服饰有限公司看到，裁
剪ʩ车缝ʩ整烫ʩ包装，工人们各司其
职，有条不紊，一片忙碌景象ʪ

蚌埠豪悦服饰有限公司是一家
生产户外冲锋衣ʩ工作服ʩ防风衣ʩ雨
衣的出口型企业 ，产品全部出口日
本ʪŽ年初接到的订单量就已超出往
年同期，1月31日开工后工人也第一
时间返岗，返岗率达90%以上，满足
生产用工需求ʪž公司负责人介绍，为
让员工安心工作，该公司从出行ʩ用
餐ʩ住宿等方面做好后勤保障服务，
让员工吃得好，住得好，安心工作ʪ

节后生产忙 冲刺开门红

连日来，五河县武
桥镇对主干道和道路沿
线绿地林带进行集中整
治，巩固提高绿化景观
效果和绿化管护质量Ǒ

王芳 摄
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